Priloha €. 15 k vyhlaske ¢. 239/2006 Z. z.
VZOR

ZIADOST
2008

) Ciselné,ﬂdaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vyplniaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou.
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o vykonanie ro¢ného zuctovania poistného na verejné zdravotné poistenie za rok 2008 podla § 19 ods. 2 zakona ¢. 580/2004 Z. z. o
D zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona €. 95/2002 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov ")

D o vystavenie dokladu o vyske prijmu a o preddavkoch za rok 2008 podla §19 ods. 5 zakona ")

Rodné ¢islo poistenca Cislo povolenia na pobyt poistenca Kéd zdravotnej poistovne

Priezvisko Meno Titul

Adresa trvalého pobytu

Stat

Ulica Cislo

PSC Obec Cislo telefonu Cislo faxu
Zamestnavatel

Nazov platitela poistného (zamestnavatela) Cislo platitefa poistného

Rodné &islo Cislo povolenia na pobyt ICO DIC

Sidlo alebo miesto podnikania na Uzemi Slovenskej republiky
Ulica Cislo

PSC Obec Cislo telefénu Cislo faxu

| | | | |

E-mailova adresa

Podia § 19 ods. 2 zakona 2ziadam / neZiadam® o vykonanie roéného zuétovania poistného na verejné zdravotné poistenie a
vyhlasujem, Zze som v roku 2008
bol len zamestnancom podla § 11 ods. 3 zakona, mal som len prijmy podla § 13 ods. 1 a 4 zakona a nemal som prijmy podfa § 13
|:| ods. 5 zakona, nebol som samostatne zarobkovo ¢inna osoba podla § 11 ods. 4 zakona, nebol som platitefom poistného podla § 11
ods. 2 zakona a suc¢asne som

D bol zamestnancom %) dalgich zamestnavatelov, od ktorych prikladam doklad o vySke prijmu a o preddavkoch za rok 2008
podla § 19 ods. 5 zakona,

|:| bol som poistencom $tatu podia § 11 ods. 8 pism. a) az h), j), 0), p) a u) zakona v obdobiach:




B Priloha &. 15 [

Dévod Od Do

a) nezaopatrené dieta ‘ ‘ ‘ ‘

b) poberatel déchodku

1. starobného,

2. pred¢asného starobného,

3. invalidného,

4. vysluhového alebo

5. z cudziny alebo z iného ¢lenského Statu

c) poberatel rodi¢ovského prispevku

e) osoba, ktora je invalidna a nevznikol jej narok na invalidny déchodok

f) osoba vo vazbe alebo vo vykone trestu odnatia slobody

g) osoba, ktorej sa poskytuje starostlivost v zariadeni, v ktorom je umiestnena na zaklade
rozhodnutia sudu, alebo v zariadeni socialnych sluzieb celoro¢ne

h) zahrani¢ny Student podla medzinarodnych zmluv, ktorymi je Slovenska republika viazana

j) osoba, ktora sa osobne celodenne a riadne stara o dieta vo veku do Siestich rokov

0) osoba, ktora pobera davku v hmotnej nudzi alebo prispevok k davke v hmotnej nudzi

d) osoba, ktora dosiahla dochodkovy vek a ktorej nevznikol narok na déchodok ‘ ‘ ‘ ‘

p) osoba, ktora je zaradena v evidencii uchadzacov o zamestnanie

u) Student doktorandského $tudijného programu v dennej forme $tddia, ak celkova dizka
jeho doktorandského $ttidia neprekrogila $tandardnu dizku $tadia pre doktorandsky ‘ ‘ ‘ ‘
Studijny program v dennej forme a neziskal uz vysokoskolské vzdelanie tretieho stupra
alebo nedovrsil vek 30 rokov

Podla § 19 ods. 5 zakona Ziadam / neziadam? o vystavenie dokladu o vy3ke prijmu a o zaplatenych preddavkoch na verejné
zdravotné poistenie za rok 2008.

Vyhlasujem, Ze uvedené Udaje su Uplné a spravne.

Podpis ziadatela

Zamestnavatel Ziadost prevzal dia

Za zamestnavatela
(podpis osoby, ktora prijala ziadost' a odtlacok peciatky zamestnavatela)




. Priloha €. 15 vysvetlivky .

Vysvetlivky k prilohe 15:

V polozkach Rodné &islo/Cislo povolenia na pobyt sa uvadza rodné &islo, ak poistenec rodné &islo nema,
uvadza sa Cislo povolenia na pobyt.

PoZadovana moznost sa oznaci pismenom X.

2)  Nehodiace sa preciarkne. O vykonanie roéného zucétovania mdéze zamestnanec poziadat svojho posledného
zamestnavatela v rozhodujucom obdobi, ak v €ase podania Ziadosti je stale jeho zamestnancom.
Ak mal v rozhodujucom obdobi zamestnanec viacerych poslednych zamestnavatelov, méze poziadat
o vykonanie roéného zuctovania ktoréhokolvek z nich, ak je v ase podania Ziadosti jeho zamestnancom.

3) Uvadza sa pocet dalSich zamestnavatelov.



